
 

 

 

 
 

 
 
 
 
INDUSTRIEKAUFMANN/-FRAU 
 

Montagmorgen 9:15 Uhr. Am Telefon ist ein Kunde, der mit einem außergewöhnlichen Konservenglas noch 

einmal eine Aktion fahren möchte – natürlich wieder sofort. Sie fangen an zu recherchieren und abzuklären: Wo 

ist der Artikel produziert worden? In welchem Lager stehen noch welche Mengen? Sie gehen zur Produktions-

planung, um im direkten Gespräch zu klären, wann und wo der benötigte Artikel neu produziert werden kann. Am 

Nachmittag besprechen Sie mit dem Kunden die Lieferung von neu produzierten Gläsern. 

Ihre Aufgaben als Industriekaufmann sind in unserem Unternehmen vielseitig gestreut. Von der Materialwirtschaft 

bis zum Verkauf der Produkte sind Sie verwaltend, rechnend und planend tätig. 
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AUSBILDUNGSDAUER 

› Je nach Schulabschluss 2-3 Jahre 

 

INHALTE 

› Sie erhalten Einblicke in das Tagesgeschäft der kaufmännischen Abteilungen. So holen Sie im Bereich 

Einkauf, z. B. Angebote von Lieferanten ein, vergleichen Preise und terminieren Lieferungen. Im Bereich 

Personal lernen Sie wie die Personalverwaltung organisiert ist und wie der Personalbedarf errechnet wird. 

› Daneben besuchen Sie die Berufsschule, wo sie die theoretischen Grundlagen ihres Berufes wie spezielle 

und allgemeine Wirtschaftslehre, Buchführung und Datenverarbeitung erlernen. 

› Umgang mit modernen Arbeits- und Kommunikationsmitteln. 

Zwischenprüfung 

› In den Abteilungen Marketing und Vertrieb sind Sie kreativ 

tätig und lernen die inländischen und internationalen 

Vertriebsabwicklungen kennen. 

Abschlussprüfung 

 

WEITERBILDUNGSMÖGLICHKEITEN 

› Fach-, Volks- oder Betriebswirt 

› Fachkaufmann/-frau 

› Sonstige Aufstiegsweiterbildungen 
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Voraussetzung für alle Ausbildungsplätze ist ein guter Haupt- oder Realschulabschluss, eine gute Allgemeinbildung und 

sicheres, freundliches Auftreten – Arbeiten im Team ist selbstverständlich. 

KONTAKT 

Alexandra Utz 

Werkpersonalleiterin 

Telefon: 07564 18-379 

bewerbung.deutschland@verallia.com  

 

ANSCHRIFT 

Verallia Deutschland AG 

Oberlandstraße 

88410 Bad Wurzach 

mailto:bewerbung.deutschland@verallia.com

